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65^ ASSEMBLEA PROVINCIALE DEGLI ASSOCIATI 
 

Sabato 29 marzo 2025 
 

VOLANDIA – MUSEO DEL VOLO 

Ex Officine Aeronautiche Caproni – Somma Lombardo 

 

ORDINE DEL GIORNO  

1. nomina dei Questori di Sala;  

2. nomina del Comitato Elettorale con funzione di seggio;  

3. presentazione della Relazione Associativa;  

4. relazione della Commissione Verifica Poteri;  

5. relazione Sanitaria;  

6. presentazione del Bilancio Consuntivo al 31.12.2024; 

7. presentazione della Relazione del Revisore dei Conti; 

8. disposizione del Comitato Elettorale in ordine alle modalità di voto; 

9. discussione su Bilancio Consuntivo 2024 e Relazione associativa – repliche e relativa 

votazione; 

10. presentazione del bilancio preventivo 2025 – discussione e ratifica; 

11. nomina componenti Consiglio Direttivo Avis Provinciale Varese ed Addetto Contabile e 

di bilancio, mandato 2025-2028 - presentazione e relativa votazione; 

12. nomina candidati Consiglio Direttivo Avis Regionale ed Avis Nazionale – presentazione 

e relativa votazione; 

13. nomina candidati Collegio dei Probiviri e Giurì Nazionale – presentazione e relativa 

votazione 

14. nomina dei Delegati all'Assemblea di AVIS Regionale - presentazione e relativa 

votazione; 

15. nomina dei Delegati all'Assemblea di AVIS Nazionale - presentazione e relativa 

votazione; 
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L’ATTIVITA’ SVOLTA  

 

Buongiorno e benvenuti carissimi Presidenti, Delegati e Avisini,  

E’ con grande piacere che vi do il benvenuto a questa Assemblea di fine mandato. 

E’ sempre un onore incontrare i membri delle nostre sedi locali e condividere con voi il nostro 

impegno comune a favore della comunità. 

Il lavoro svolto dalla nostra associazione, attraverso il supporto costante dei donatori è 

fondamentale per garantire che il nostro territorio possa beneficiare del nostro servizio di raccolta 

e distribuzione di sangue sempre efficiente e sicuro. La vostra partecipazione e dedizione sono 

ciò che rende possibile tutto questo. 

Prima di iniziare i lavori ricordiamo con un minuto di silenzio gli avisini e avisine che dall’ultima 

assemblea sono venuti a mancare. 

 

RUNTS e BUROCRAZIA 

“Via il dente, via il dolore”, dice un famoso detto popolare. Partiamo dagli aspetti che generano 

maggiori “ostilità”: il RUNTS – Registro Unico Nazionale del Terzo Settore. 

Aspetto che nelle ultime settimane tutti noi abbiamo rivisto con i rinnovi dei consigli direttivi. 

Sappiamo che questo aspetto burocratico mette a dura prova la pazienza dei dirigenti associativi 

e che sarebbe auspicabile un alleggerimento della burocrazia. 

Si tratta tuttavia di un aspetto obbligatorio e da parte nostra, quello che possiamo fare, e che 

abbiamo fatto con il supporto del nostro Segretario Ivan e del consigliere Alessio, è assistervi ed 

aiutarvi nelle pratiche. 

Continueremo anche in futuro a sostenervi in questi ambiti. 

 

FORMAZIONE 

AVIS Provinciale Varese, come abbiamo sempre sostenuto è un AVIS DI SERVIZIO anzi, un 

AVIS AL SERVIZIO delle comunali per supportarle. 

Uno degli aspetti che ci siamo resi conto, è la necessità di momenti formativi che da un lato 

permettono di “rinfrescare” la memoria su taluni argomenti, e dall’altro fornire gli adeguati spunti 

per una migliore e più efficace gestione associativa. 

Nel corso nel 2024 e nei primi mesi del 2025 abbiamo realizzato vari incontri formativi. 

 

Nel mese di gennaio 2024, abbiamo dato vita ad un incontro 

formativo in ambito amministrativo (relatori Ivan Zingaro e 

Gianpiero Badanai) 

Sono stati trattati non solo gli aspetti principali per una corretta 

tenuta della contabilità ma anche ricordare alcuni aspetti di 

gestione associativa. 
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Ottima la presenza: 53 partecipanti in rappresentanza di 31 sedi comunali 

 

Nel mese di febbraio 2024, abbiamo dato vita ad un incontro 

formativo dedicati ai Direttori Sanitari (relatore Vincenzo 

Saturni) 

Sono stati trattati argomenti relativi alle idoneità ed a proposte di 

progetti interessanti. Anche questo incontro ha visto la presenza di 

44 partecipanti in rappresentanza di 23 sedi comunali 

 

Nel corso del mese di luglio 2024, un incontro formativo – 

introduttivo sul Progetto Scuola di Avis Provinciale è stato 

presentato alle Comunali, argomento che tratterremo più avanti nel corso della relazione 

associativa. 

 

Nel mese di febbraio 2025 abbiamo organizzato un 

importante momento formativo presentando le Linee Guida 

Avis (relatrice Elisa Turrini - Consigliere Nazionale) 

Le Linee Guida Avis non sono solo un supporto per le 

questioni burocratico-amministrative, ma rappresentano 

un’opportunità concreta di crescita e cambiamento. 

Attraverso di esse, si affrontano temi chiave come il 

rinnovamento dei dirigenti, il coinvolgimento dei giovani e il 

futuro dell’associazione. 

L’incontro non si è limitato alla formazione, ma è stato anche un’importante occasione di confronto 

e dibattito. I partecipanti hanno discusso temi cruciali come la promozione del volontariato e 

l’accoglienza dei nuovi donatori, con indicazioni pratiche e strategie efficaci. 

Uno degli argomenti più sentiti è stato il coinvolgimento dei giovani in Avis, sia come donatori di 

sangue sia come futuri dirigenti. 

Costruttivi i dibattiti durante l’incontro che hanno dato 

piacevoli spunti, come quello dell’organizzare un gruppo 

di lavoro dopo l’Assemblea per valutare la costruzione di 

un questionario di soddisfazione e suggerimenti per i 

donatori all’interno dei centri trasfusionali al fine di fornire 

un supporto concreto alle problematiche che sorgono nei 

nostri ospedali e farci portavoce con le Direzioni Sanitarie 

Ottimo il riscontro da parte delle Comunali con la presenza di ben 61 partecipanti in 

rappresentanza di 27 sedi comunali 
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CAMPAGNA PROMOZIONALE “AVIS PEOPLE” 

Il progetto di realizzazione di una Campagna promozionale come AVIS 

Provinciale di Varese nasce a seguito del confronto su come utilizzare il 

contributo dato da Regione Lombardia come ristoro COVID. Volendo fare 

qualcosa che fosse di utilità comune a tutte le AVIS sul territorio provinciale, si 

è pensato che una delle urgenze oggi presenti e da affrontare sia la mancanza 

di Volontari che si affacciano all’Associazione. Si è così deliberato di utilizzare 

parte di questi fondi per la realizzazione di una Campagna che sensibilizzasse 

su queste tematiche. 

Sarebbe, infatti, impensabile per una singola Comunale affrontare tale progetto 

in autonomia, considerando le attuali difficoltà sia gestionali che di risorse 

disponibili. 

Nell’Assemblea dello scorso anno abbiamo portato la proposta per l’opportuna 

approvazione. Successivamente, a livello provinciale, si è istituita una 

Commissione che ha lavorato a tale progetto.  

In questi mesi la Commissione ha valutato diverse proposte e preventivi, oltre 

che contenuti da proporre e affrontare. Abbiamo deciso di affidare il lavoro alla 

preziosa consulenza di “Punto Zero” di Carolina Lucchesini, volto già noto in 

AVIS per collaborazioni passate e presenti, sia con delle AVIS Provinciali della 

nostra regione che con AVIS Regione Lombardia. L’obiettivo che ci siamo dati è quello 

sicuramente di sensibilizzare la cittadinanza alla donazione di sangue puntando sui valori della 

solidarietà e della cultura del dono, ma siamo voluti andare oltre, considerando 

l’aspetto oggi fondamentale per la nostra sopravvivenza della ricerca di volontari 

e dirigenti che vivano l’Associazione oltre il dono del sangue, arrivando alle 

giovani generazioni, coinvolgendoli con una chiamata all’azione, implementando 

una divulgazione continuativa nei luoghi oggi maggiormente frequentati. Nasce 

così “AVIS PEOPLE”. 

 

AVIS PEOPLE è un’iniziativa di AVIS Provinciale Varese ma che deve vedere il 

coinvolgimento e la collaborazione delle AVIS Comunali, solo così la 

Campagna avrà successo. Non deve essere vista e vissuta come qualcosa di 

calato dall’alto, ma uno strumento messo a disposizione e poi incarnato e 

utilizzato nelle singole realtà comunali, facendolo proprio. AVIS Provinciale farà 

da regia e coordinamento, mettendo a disposizione tutti gli strumenti necessari e 

la consulenza esperta di collaboratori, ma non dovrà e non potrà sostituirsi al 

lavoro delle AVIS diffuse capillarmente sul territorio. 

Tramite la periodica pubblicazione di post sui principali Social media, si cercherà 

di coinvolgere e informare sul tema delle donazioni e del volontariato 

sottolineando come questo diventerà un’esperienza arricchimento in primis per 
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chi lo fa, facendo del bene anche a sé stessi, facendo capire come si può essere parte di una 

grande realtà. Vogliamo che l’esperienza di fare volontariato diventi qualcosa di vivo, condiviso e 

autentico, percependolo come ciò che può portare le persone a migliorarsi. E lo vogliamo fare 

parlando alle nuove generazioni con il loro linguaggio e il loro punto di vista. 

Come si accennava, il progetto avrà successo solo se tutte le AVIS sparse nella Provincia 

risulteranno coinvolte. Sappiamo che oggi le cose da fare sono molte e il tempo a disposizione 

è sempre troppo poco, sappiamo anche che non sempre le necessarie competenze e risorse 

sono presenti e disponibili nelle singole AVIS Comunali. 

Per questo AVIS Provinciale ha deciso di creare un Team di persone che, 

coadiuvate dall’esperta consulenza di “Punto Zero” vivrà passo passo questa 

esperienza accompagnando da vicino lungo questo percorso 

In tal senso abbiamo previsto dei momenti di formazione e informazione 

specifica per i referenti delle varie AVIS Comunali in modo da preparare al 

meglio il terreno su cui poi si instaurerà la Campagna. Riteniamo che questo sia 

un’importante occasione per far sì che le AVIS che già hanno e utilizzano i Social 

lo facciano con sempre maggior competenza e consapevolezza e al contempo chi 

non lo ha, non lo usa o non lo conosce possa affacciarsi senza paura a questo 

mondo. Non mancheranno le possibilità di utilizzare strumenti più tradizionali, 

specie in alcuni momenti specifici che valuteremo di volta in volta, come affissioni 

di manifesti o realizzazione di volantini cartacei. La squadra che nascerà si 

occuperà di tutti questi aspetti. 

Da maggio fino a fine anno questa Campagna ci accompagnerà con contenuti e 

post che saranno resi disponibili con tutto il materiale necessario; a ciascuno di 

noi il compito di veicolare questi messaggi arricchendoli, ove si può, con i propri 

contributi. 

Solo così saremo una vera comunità che si muove insieme, costruendo e arricchendo, ne 

siamo sicuri, la nostra realtà Associativa; solo così saremo veri AVIS PEOPLE! 

 

 

AREA SCUOLA 

L'attività di promozione di Avis nel mondo della scuola anche quest'anno a livello provinciale è 

stata intensa ed ha aggregato molte persone impegnate nel nostro territorio. 

Il neo nato Gruppo Avis Scuola Provinciale, grazie anche alla collaborazione della 

psicoterapeuta Dott.ssa Tania Furini e dei docenti, si è attivato fin da subito per la costruzione di 

un progetto formativo-educativo destinato alle scuole superiori  

E' nata una comunità educativa che migliora le proprie conoscenze e competenze in quanto 

riteniamo importante che la scuola ci percepisca come una risorsa educativa per la 

promozione della cittadinanza attiva e la promozione del protagonismo dei giovani. 
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Nel mese di luglio abbiamo avuto l’occasione di incontrare le 

Avis Comunali e presentare il Progetto Provinciale nella 

Scuola Secondaria di secondo grado 

Un progetto che prevede interventi nelle classi quarte/quinte 

degli istituti del nostro territorio, con interventi di 2 ore per classe 

da svolgersi o in modalità base con l’intervento dell’Avis sul 

territorio o opzionale attraverso l’intervento dell’esperto, del 

volontario e con il coinvolgimento dei docenti. 

Il progetto prevede poi l’utilizzo di slide informative e promozionali realizzata ad-hoc ed un 

Documenti di presentazione del progetto da presentare al Dirigente Scolastico. 

Il Nostro impegno come Provinciale è quello di supportare le AVIS che non hanno ancora 

intrapreso attività nelle scuole, fornendo uno strumento utile per iniziare un percorso nuovo, 

anche grazie alla disponibilità del nostro gruppo di lavoro 

Diversi gli istituti nei quali il progetto ha già avuto avvio 

(Tradate, Gallarate, Somma Lombardo) 

Noi volontari sperimentiamo e diffondiamo la cultura del 

volontariato intesa come “cultura di fare le cose insieme” 

costruzione di dinamiche relazionali positive e aperte, 

esperienza personale di crescita che coinvolge tutte le 

generazioni. 

 

 

ITALIAN OPEN WATER TOUR e GIRO DEL VARESOTTO 

Continua la tradizionale collaborazione tra Avis Provinciale e il 

circuito di gare di nuoto libero Italian Open Water Tour, partner 

nelle tappe di Monate e Maccagno  

Il nostro gazebo è stato sempre presente ad entrambe le tappe 

attirando l’attenzione degli atleti e spettatori che hanno richiesto 

informazioni. 

Sempre nell’ottica di stili di vita sani: 

“Donazione e Sport – il binomio perfetto”, 

anche nel 2024 è continuata la 

collaborazione con il Giro del Varesotto, manifestazione podistica 

competitiva che si è articolata su 6 tappe tra fine maggio e metà giugno. 
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14 GIUGNO e 100 VOLTE AVIS 

14 giugno, Giornata Mondiale del Donatore di Sangue, nella 

nostra provincia è simbolo anche di bandiere issate sui pennoni 

dei comuni, un simbolo mediatico di ringraziamento verso tutti i 

donatori. 

Anche nel corso del 2024 l’iniziativa è stata presentata grazie alla 

collaborazione delle varie amministrazioni comunali. 

In autunno abbiamo riproposto la terza edizione la festa “100 

volte Avis”, ma con una modifica rispetto alle passate edizioni. 

Accolti dagli amici di Avis Luino presso la Colonia Elioterapica di Germignaga non sono stati 

premiati soltanto i donatori che hanno raggiunto il traguardo delle cento donazioni, ma è stata 

assegnato un nuovo riconoscimento dal titolo “VolontariAvis, 

insieme si può”, un riconoscimento speciale a tutti i volontari 

Avis: persone che, pur non potendo donare il sangue, donano 

il loro tempo. 

Si tratta di persone impegnate a vario titolo all’interno 

dell’associazione e che sono una presenza altrettanto 

preziosa e indispensabile per fare in modo che tutto funzioni e 

le donazioni siano possibili. 

 

CONFERENZA DI FINE MANDATO 

La Provincia di Varese ha avuto il piacere di ospitare lo scorso 

settembre, la Conferenza di fine mandato di Avis Regionale 

Lombardia. All’interno delle antiche mura del Castello Visconti 

di San Vito in Somma Lombardo non si è solo ripercorso 

quanto fatto nel mandato regionale ma sono anche state 

tracciate le linee guida per il futuro dell’Associazione. 

 

CALENDARIO 

Oscar Wilde diceva “Esperienza è il nome che ciascuno dà ai propri 

errori”. Con quest’ottica siamo i primi a riconoscere l’errore 

commesso, per il quale ci scusiamo sinceramente con tutti voi. 

Il Calendario rappresenta un momento di unione dell’attività del 

nostro territorio. Tema per il calendario 2025 “Estat-Avis”, come i 

nostri donatori portano in giro per il mondo il messaggio di Avis. 

Rileviamo, con profondo rammarico, che un errore di comunicazione 

con il grafico non ha permesso una corretta ripartizione delle foto che ci avete trasmesso e molte 

delle Avis si sono travate pertanto escluse.  
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Non si è trattato di un atto volontario, vogliamo ribadirlo, ma di un errore di comunicazione per il 

quale ne faremo tesoro per l’anno futuro. 

 

SEDE NUOVA 

Dopo lo sfratto da parte del Comune di Varese dei locali da anni dateci in uso insieme alla sede 

comunale, è stato necessario trovare ben presto una soluzione, in quanto le proposte dallo stesso 

Comune non erano adeguate alle nostre necessità ed attività. 

Vogliamo ringraziare Avis Comunale Varese che si è interessata fin da subito per trovare una 

soluzione per entrambi. 

La soluzione è stata trovata grazie anche a Croce Rossa Italiana – sede di Varese, che ha dato 

la possibilità di utilizzare alcuni locali. 

A differenza del passato dove vi era una commistione degli spazi tra Comunale e Provinciale, ora 

le due sedi sono separate. 

Si tratta di ufficio luminoso al piano terra, con servizi privati ed un corridoio in comune con la sede 

comunale. Il nuovo ufficio è in via Dunant a Varese a fianco del polo universitario dell’Insubria. 

L’ufficio dispone di uno spazio per le piccole riunioni (max 8 persone), ma con possibilità di 

utilizzare gli spazi della CRI per riunioni del Consiglio ed eventi, come quello delle Linee Guida 

organizzato proprio presso la nuova sede. 
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DONATORI E DONAZIONI  
 

Esponiamo di seguito i dati aggregati per le Comunali della nostra Provincia relativamente 

all’anno 2024. 

Il numero di SOCI ha subito un leggero decremento di 53 soci, passando dai 24.440 del 2023 agli 

attuali 24.387 del 2024. 

Anche dal lato dei SOCI DONATORI ATTIVI si rileva un invece un decremento quasi 

proporzionale di 55 soci donatori, passando dai 23.933 del 2023 agli attuali 23.938 del 2024. 

Di seguito l’andamento dei soci donatori dal 2018 al 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Per quanto concerne i NUOVI DONATORI rileviamo un incremento di 18 nuovi donatori rispetto 

all’anno precedente, passando dai 2.054 nuovi donatori del 2023 agli attuali 2.072 del 2024. 

Rileviamo tuttavia che l’anno precedente l’incremento era stato di ben 194 nuovi donatori 

Dall’analisi possiamo notare un ritorno dei nuovi donatori ai tempi Pre-Covid. Si tratta di un dato 

certamente positivo ma che a fatica copre il dato delle cancellazioni dell’anno, e che ci deve 

spingere a fare sempre meglio anche in ottica di contrasto all’invecchiamento della popolazione 

avisina 

Di seguito l’andamento dei nuovi donatori dal 2018 al 2024 
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Di seguito in forma tabellare i dati dei nuovi donatori suddivisi per Comunale. 
 

SEDI AVIS 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 
Differenza 
2023/2024 

ALBIZZATE 8 13 18 16 23 13 10 -3 

ANGERA T. 60 55 79 53 66 66 62 -4 

BIANDRONNO 48 39 25 33 35 23 28 5 

BODIO L. 9 0 8 0     

BUSTO A. 324 385 388 330 300 353 425 72 

CAIRATE 4 1 9 6 3 2 2 0 

CANTELLO 9 2 12 13 10 12 18 6 

CARNAGO 30 16 21 17 6 28 21 -7 

CARONNO P. 14 12 6 31 23 24 16 -8 

CARONNO V. 6 37 12 7 5 21 34 13 

CASSANO M. 36 21 22 25 19 21 19 -2 

CASTIGLIONE 7 10 2 9 12 4 6 2 

CISLAGO 7 0 0 2 5 3 5 2 

CUNARDO 12 14 14 26 24 0 0 0 

DAVERIO 25 33 25 27 72 32 25 -7 

GALLARATE 223 267 337 283 253 271 241 -30 

GAVIRATE 66 71 37 28 54 55 60 5 

GAZZADA 14 23 8 18 26 17 22 5 

GORLA M. 23 21 5 22 18 10 19 9 

GORNATE O. 2 4 7 0 2 0 2 2 

LAVENA P.T. 5 2 3 1 3 10 5 -5 

LONATE C. 6 5 14 8 10 15 16 1 

LONATE P. 6 4 4 7 5 13 17 4 

LUINO 67 49 71 64 48 70 62 -8 

MALNATE 33 40 28 35 25 42 43 1 

MEDIO V. 142 148 148 130 61 185 159 -26 

MORAZZONE 19 20 21 11 27 25 21 -4 

OGGIONA S.S. 21 21 25 19 22 13 8 -5 

ORIGGIO 4 17 7 17 17 6 14 8 

SARONNO 93 97 60 74 106 85 112 27 

SOLBIATE A. 3 4 6 3 10 5 10 5 

SOMMA L. 83 94 61 62 58 74 54 -20 

TRADATE 97 93 49 58 56 89 141 52 

UBOLDO 26 9 5 15 30 18 10 -8 

VALCERESIO 59 37 39 51 50 68 46 -22 

VALDUMENT. 9 4 1 4 5 6 5 -1 

VALTRAV. 2 3 1 2 4 0 5 5 

VARANO B. 8 8 14 15 12 16 21 5 

VARESE 224 276 181 200 291 301 253 -48 

VEDANO O. 8 32 21 8 27 26 22 -4 

VENEGONO I. 9 6 5 0 15 5 6 1 

VENEGONO S. 15 5 15 8 12 9 15 6 

VIGGIU’ 17 10 13 15 10 18 12 -6 

TOTALE 1883 2008 1827 1753 1860 2054 10 -3 
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Di seguito il rapporto tra nuovi iscritti e totale soci donatori attivi per ogni singola Comunale. 

 

AVIS Nuovi iscritti 
soci donatori 

attivi 2022 
incr.% nuovi iscritti 

sul totale 

ALBIZZATE 10 187 5,35 

ANGERA TAINO 62 642 9,66 

BIANDRONNO 28 385 7,27 

BUSTO ARSIZIO 425 4441 9,57 

CAIRATE 2 68 2,94 

CANTELLO 18 133 13,53 

CARNAGO 21 267 7,87 

CARONNO PERTUSELLA 16 176 9,09 

CARONNO VARESINO 34 206 16,50 

CASSANO MAGNAGO 19 417 4,56 

CASTIGLIONE OLONA 6 155 3,87 

CISLAGO 5 136 3,68 

CUNARDO 0 92 0,00 

DAVERIO 25 490 5,10 

GALLARATE 241 2950 8,17 

GAVIRATE 60 495 12,12 

GAZZADA 22 189 11,64 

GORLA MINORE 19 233 8,15 

GORNATE OLONA 2 45 4,44 

LAVENA PONTE TRESA 5 51 9,80 

LONATE CEPPINO 16 134 11,94 

LONATE POZZOLO 17 105 16,19 

LUINO 62 651 9,52 

MALNATE 43 429 10,02 

MEDIO VERBANO 159 1874 8,48 

MORAZZONE 21 275 7,64 

OGGIONA S. STEFANO 8 149 5,37 

ORIGGIO 14 113 12,39 

SARONNO 112 1189 9,42 

SOLBIATE ARNO 10 115 8,70 

SOMMA LOMBARDO 54 935 5,78 

TRADATE 141 1034 13,64 

UBOLDO 10 160 6,25 

VALCERESIO 46 742 6,20 

VALDUMENTINA 5 66 7,58 

VALTRAVAGLIA 5 58 8,62 

VARANO BORGHI 21 150 14,00 

VARESE 253 3329 7,60 

VEDANO OLONA 22 232 9,48 

VENEGONO INFERIORE 6 133 4,51 

VENEGONO SUPERIORE 15 114 13,16 

VIGGIÙ 12 193 6,22 

TOTALE 2.072 23.938 8,66% 
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Di seguito la distribuzione dei donatori per fasce di età e per sesso 

 

UOMINI 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 
18/25 1283 1248 1262 1226 1191 1199 1241 

26/35 3046 3038 3037 2932 2947 2928 2952 

36/45 4425 4209 4059 3832 3638 3532 3510 

46/55 4365 4337 4408 4417 4357 4245 4019 

55/65 1639 1729 1919 2003 2215 2293 2300 

oltre 65 155 184 203 234 205 244 271 
 14913 14745 14888 14644 14553 14441 14293 

% SUL TOTALE 62,3% 61,6% 61,3% 60,9% 60,5% 60,5% 60,5% 

 

DONNE 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 
18/25 1572 1618 1622 1579 1592 1540 1560 
26/35 2240 2280 2358 2410 2435 2497 2493 
36/45 2342 2329 2284 2181 2142 2076 2106 
46/55 2093 2132 2197 2208 2258 2232 2281 
55/65 756 769 868 928 1019 1102 1102 

oltre 65 35 59 60 95 70 105 103 
 9038 9187 9389 9401 9516 9552 9645 

% SUL TOTALE 37,7% 38,4% 38,7% 39,1% 39,5% 39,5% 39,5% 

 

Dal punto di vista numerico si conferma la situazione una stazionaria nella ripartizione tra donne 

e uomini. Le donne rappresentano il 39,5% del totale donatori attivi della nostra provincia. 

 

Dal punto di vista della fascia di età giovane 18-35 anni si rilevano una seppur minima variazione 

in termini percentuali: i giovani uomini si assestano sul 29,34% del totale maschile (rispetto al 

28,57% dell’anno passato) mentre le giovani donne hanno una impercettibile diminuzione 

rappresentando il 42,02% del totale femminile (rispetto al 42,26% dell’anno passato). 

Il dato maggiormente preoccupante è un leggero incremento della popolazione oltre i 55 anni che 

passa dal 14,5% al 15,6% (in egual misura uomini e donne), percentuale nel 2021 era del 13,5%. 

Assistiamo ad un sintomo di invecchiamento della popolazione avisina provinciale. 
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Di seguito l’andamento donazioni e donatori tra il 2023 ed il 2024 per ogni sede comunale 

 

SEDI 
Donatori 

2023 
Donatori 

2024 
Differenza 

23/24 
Donazioni 

2023 
Donazioni 

2024 
Differenza 

23/24 
ALBIZZATE 239 187 -52 355 343 -12 

ANGERA TAINO 669 642 -27 1428 1384 -44 

BIANDRONNO 418 385 -33 740 710 -30 

BUSTO A. 4.407 4.441 34 6.897 6.691 -206 

CAIRATE 69 68 -1 100 96 -4 

CANTELLO 122 133 11 192 172 -20 

CARNAGO 256 267 11 342 364 22 

CARONNO P. 191 176 -15 277 274 -3 

CARONNO V. 195 206 11 366 369 3 

CASSANO M. 412 417 5 841 835 -6 

CASTIGLIONE 158 155 -3 260 257 -3 

CISLAGO 129 136 7 248 251 3 

CUNARDO 81 92 11 168 188 20 

DAVERIO 501 490 -11 710 708 -2 

GALLARATE 2.999 2.950 -49 5.997 5.817 -180 

GAVIRATE 489 495 6 676 699 23 

GAZZADA 183 189 6 272 254 -18 

GORLA M. 276 233 -43 453 464 11 

GORNATE O. 51 45 -6 115 90 -25 

LAVENA P.T. 48 51 3 50 81 31 

LONATE C. 133 134 1 276 293 17 

LONATE P. 90 105 15 199 209 10 

LUINO 648 651 3 1.486 1.485 -1 

MALNATE 427 429 2 725 726 1 

MEDIO V. 1.910 1.874 -36 4.267 4.087 -180 

MORAZZONE 267 275 8 447 442 -5 

OGGIONA S.S. 156 149 -7 311 305 -6 

ORIGGIO 128 113 -15 170 147 -23 

SARONNO 1.202 1.189 -13 1.588 1.333 -255 

SOLBIATE A. 123 115 -8 144 159 15 

SOMMA L. 984 935 -49 1.625 1.454 -171 

TRADATE 987 1034 47 1.771 1.867 96 

UBOLDO 180 160 -20 232 214 -18 

VALCERESIO 704 742 38 971 961 -10 

VALDUMENTINA 62 66 4 143 157 14 

VALTRAVAGLIA 102 58 -44 160 132 -28 

VARANO B. 139 150 11 242 233 -9 

VARESE 3.192 3.329 137 4.406 4.326 -80 

VEDANO O. 218 232 14 325 333 8 

VENEGONO I. 137 133 -4 280 275 -5 

VENEGONO S. 118 114 -4 251 219 -32 

VIGGIU’ 193 193 0 324 323 -1 

TOTALE 23.993 23.938 -55 40830 39.727 -1103 
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Di seguito la ripartizione dell’attività trasfusionale eseguita presso le strutture pubbliche (ASST 

Valle Olona ed ASST Sette Laghi) e la struttura associativa (U.D.R. Avis Gallarate + U.D.R. 

Limbiate per le zone del saronnese) 

 
  Strutture Pubbliche  Strutture Associative   TOT  TOT  TOT 

 
si aferesi totale  si aferesi totale  SI AFER. 

 

2018 31.594 4.810 36.404  5.636 104 5.740  37.230 4.914 42.144 

2019 31.549 5.246 36.795  5.567 102 5.669  37.116 5.348 42.464 

2020 27.747 5.249 32.996  5.361 132 5.493  33.108 5.381 38.489 

2021 28.467 5.560 34.027  6.604 127 6.731  35.071 5.687 40.758 

2022 28.527 5.869 34.396  6.765 104 6.869  35.282 5.973 41.265 

2023 28.668 5.433 34.101  6.586 143 6.729  35.254 5.576 40.830 

2024 27.369 5.738 33.107  6.480 140 6.620  33.849 5.878 39.727 

 

Dall’analisi dei dati sopraindicati sul NUMERO DI DONAZIONI rileviamo un decremento 

dell’attività donazionale di 1.103 sacche, passando dalle 40.830 donazioni del 2023 alle 39.727 

donazioni del 2024, decremento rilevabile sia presso le strutture pubbliche che associative. 

Dal punto di vista della tipologia delle donazioni rileviamo tuttavia che mentre le donazioni di 

Sangue risultano calate di 1.405 unità, passando dalle 35.254 del 2023 alle attuali 33.848 del 

2024, rileviamo un incremento delle aferesi di 302 unità, passando da 5.576 donazioni del 2023 

alle attuali 5.878 donazioni del 2024. 

Questa differenza si evidenzia anche dal peso sul totale delle donazioni, dove il peso delle aferesi 

passa dal 13,65% al 14,79% 

 

La ripresa dell’attività chirurgica post covid è ormai alle spalle e sorge pertanto la questione di 

comprendere da dove scaturisce questo decremento donazionale nella provincia 

Dalla carenza di personale medico ed infermieristico? Da una maggiore difficoltà nell’attività di 

chiamata relativa a sospensioni, difficoltà lavorative, da un minor senso di appartenenza 

associativo? Si tratta tutte di domande lecite che ci devono spingere ad interrogarci noi stessi in 

primis all’interno delle nostre realtà comunali. 

 

Dal punto di vista dell’indice donazionale, ovvero dal rapporto tra DONAZIONI e DONATORI, è 

ovvio rilevare che il calo delle donazioni ha ripercussioni sull’indice che dal 1,702 passa a 1,660 

 

Anno Donazioni Donatori Indice 
2018 42.144 23951 1,760 

2019 42.464 23932 1,774 

2020 38.489 24277 1,585 

2021 40.758 24045 1,695 

2022 41.265 24069 1,714 

2023 40.830 23993 1,702 

2024 39.727 23938 1,660 
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CONSIDERAZIONI e CONCLUSIONI 

 

Mi preme sottolineare l’impegno che tutto il Consiglio ha messo in atto come Avis Provinciale per 

offrire un supporto alle comunali sul territorio. 

Come sempre abbiamo rimarcato, a differenza di altre realtà anche della nostra stessa regione, 

Avis Provinciale Varese, come ben sapete non effettua l’attività di chiamata e non effettua la 

raccolta. 

Avis Provinciale Varese è un Avis di servizio, anzi un Avis AL SERVIZIO di tutte Voi Avis 

Comunali, per supportarvi nella burocrazia, per supportarvi fornendo l’adeguata formazione che 

richiedete, per accompagnare sia le grandi che le piccole in un percorso di promozione della 

solidarietà del dono. 

 

Siamo a conoscenza che qualche errore lo abbiamo fatto, ma come ripetevano i nostri nonni, solo 

chi non lavora non sbaglia mai. 

 

Avis Provinciale, come le Avis Comunale è fatta di persone, persone non indenni agli errori, ma 

persone che danno anima e cuore all’associazione. 

 

Siamo fortemente preoccupati della ormai cronica carenza di personale medico nelle unità 

trasfusionali delle 2 ASST della nostra provincia. Siamo sempre vicini alle istituzioni sanitarie per 

cercare di risolvere i problemi ma sempre più spesso siamo “vittime” impotenti di fronte a questa 

situazione. Ovviamente non spetta a noi trovare soluzioni ma essendo parti in causa saremo 

sempre sul pezzo per stimolare chi di dovere a farlo. 

 

Concludo questa relazione rinnovando il mio ringraziamento a tutti voi per l’impegno e la passione 

che dedicate ogni giorno all’Avis. Se oggi AVIS vive sui territori è solo grazie a Voi! 

In una società in cui ci sembra che in ogni cosa si debba cercare un tornaconto personale è 

significativo ed importante motivare il proprio agire con la gioia di avere permesso una ulteriore 

possibilità di vita con la consapevolezza di avere fatto una cosa buona. 

Continuiamo insieme su questa strada, con determinazione spirito di comunità insieme faremo la 

differenza. 

 

Un grazie di cuore ed i migliori auguri per il futuro. 

 

Avis Provinciale Varese 

Per il Consiglio Direttivo 

Il Presidente 

Paola Cozzi 
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BILANCIO CONSUNTIVO 2024 

 

Il Bilancio è stato redatto in ottemperanza al D.Lgs 117/17 di cui al Decreto 5 marzo 2020 

relativamente allo schema da adottare ed al Principio Contabile OIC 35 per la redazione dello 

Stato Patrimoniale e del Rendiconto Gestionale. 

Il bilancio è stato redatto secondo il principio di “competenza” 
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    RELAZIONE DI MISSIONE     

 

La presente relazione viene redatta ai sensi dell’allegato C) di cui al Decreto del 5 marzo 2020 – 

Ministero del Lavoro e delle Politiche sociale 

 

INFORMAZIONI SULL’ENTE E MISSION 

AVIS è costituita tra coloro che donano volontariamente, gratuitamente, periodicamente e 

anonimamente il proprio sangue. 
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L’Avis Provinciale di Varese ODV ha sede in Varese via Cairoli 14, C.F. 95015790124 ed è 

regolarmente iscritta al Registro RUNTS con provvedimento nr 97810 del 27/01/2023 

L’Avis ha lo scopo di promuovere la donazione di sangue - intero o di una sua frazione - volontaria, 

periodica, associata, gratuita, anonima e consapevole, intesa come valore umanitario universale 

ed espressione di solidarietà e di civismo, che configura il donatore quale promotore di un 

primario servizio socio-sanitario ed operatore della salute, anche al fine di diffondere nella 

comunità locale i valori della solidarietà, della partecipazione sociale e civile e della tutela del 

diritto alla salute 

 

Ai sensi dell’art.3 dello statuto associativo, AVIS svolge le seguenti attività: 

l’Avis Provinciale Varese OdV svolge in via esclusiva le attività di interesse generale ai sensi 

dell’art. 5 del Codice del Terzo settore, con riferimento a interventi e servizi sociali; interventi e 

prestazioni sanitarie; prestazioni socio-sanitarie; ricerca scientifica di particolare interesse 

sociale; educazione e formazione; beneficenza; protezione civile; promozione e tutela dei diritti 

umani, civili, sociali, nelle forme disciplinate dal Regolamento nazionale.  

In particolare svolge le seguenti attività:  

 Partecipa alla programmazione delle attività trasfusionali a livello Provinciale, in conformità al 

disposto delle leggi vigenti in materia, rappresentando l’associazione negli organismi 

istituzionali e presso le istituzioni di livello Provinciale, fornendo direttive e linee di indirizzo 

alle proprie associate per l’attuazione e il coordinamento delle politiche di settore sul territorio 

Provinciale;  

 Partecipa all’elaborazione delle politiche del terzo settore, con particolare riferimento 

all’associazionismo ed al volontariato, rappresentando l’associazione negli organismi di 

settore istituzionalmente previsti e cooperando all’interno degli organismi associativi di 

coordinamento;  

 Promuove e organizza campagne provinciali di comunicazione sociale, informazione e 

promozione del dono del sangue, coordinandosi con le proprie associazioni aderenti e con le 

istituzioni competenti, nonché tutte le attività di comunicazione esterna, interna ed 

istituzionale, di propria competenza;  

 Collabora con le altre associazioni di settore e con quelle affini che promuovono 

l’informazione a favore della donazione di organi e della donazione del midollo osseo;  

 Coordina il flusso informativo a livello provinciale;  

 Promuove la conoscenza delle finalità associative e delle attività svolte e promosse attraverso 

la stampa associativa, nonché la pubblicazione di riviste, bollettini e materiale multimediale;  

 Svolge attività di formazione nelle materie di propria competenza anche per istituzioni ed 

organizzazioni esterne, con particolare riferimento al mondo della scuola e delle Forze 

Armate;  
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 Promuove e partecipa ad iniziative di raccolta di fondi finalizzate a scopi solidali ed umanitari, 

al sostegno della ricerca scientifica;  

L’Associazione, in quanto aderente ad AVIS Nazionale – Rete Associativa Nazionale, si conforma 

a quanto richiesto dalla Rete, ai fini dell’attività di coordinamento, tutela, rappresentanza, 

promozione e supporto, ai sensi dell’art. 41 del D.lgs. n. 117/2017 e dell’art. 3 dello Statuto di 

AVIS Nazionale. 

 

DATI ASSOCIATIVI 

L’Avis Provinciale di VARESE ODV, indirettamente tramite le 42 Avis Comunali del territorio, 

consta al 31/12/2024  dei seguenti associati: 

 nr. Soci Donatori: 23.938 

 nr. Soci Collaboratori: 449 

Per un totale complessivo di nr 24.387  Soci al 31/12/24 

 

Le Avis Comunali facenti parte dell’Avis Provinciale Varese ODV durante l’anno 2024 hanno 

effettuato le seguenti donazioni presso il Centro Trasfusionale delle ASST Sette Laghi e delle 

ASST Valle Olona e l’UDR di Avis Gallarate, come meglio dettagliato nella relazione associativa. 

 nr. Donazioni di Sangue Intero: 33.849 

 nr. Donazioni in Aferesi: 5.878 

 Per un totale complessivo di donazioni pari a 39.727 

 

CRITERI E VALUTAZIONI DI BILANCIO  

Il bilancio chiuso al 31/12/24 è stato realizzato in applicazione ai seguenti criteri contabili: 

 Immobilizzazioni Immateriali e Materiali 

Sono iscritte al costo storico di acquisizione ed esposte al lordo degli ammortamenti effettuati 

nel corso dell’ esercizio. 

Le spese di manutenzione e riparazione, diverse da quelle incrementative, non sono mai 

oggetto di capitalizzazione e vengono costantemente imputate a conto economico. 

Il piano di ammortamento stilato tiene conto della durata dell’esercizio e della residua 

possibilità di utilizzazione dei cespiti fisici. Gli ammortamenti, stratificati in fondi, sono iscritti 

in bilancio tra le voci del passivo. Non sono stati effettuati ammortamenti nel corso 

dell’esercizio per mancanza dei presupposti. 

I beni strumentali di modico valore, se del caso, sono stati integralmente ammortizzati, in 

relazione al loro valore d’uso non significativo (ossia né rilevante né apprezzabile) a fine 

esercizio. 

 Immobilizzazioni Finanziarie / Titoli / Partecipazioni 

Ove presenti, vengono iscritte al costo di storico di acquisizione / versamento. Non viene 

effettuata rivalutazione ai valori di mercato al termine dell’anno e l’eventuale incremento / 
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decremento in termini di valutazione alla vendita vengono rilevati in bilancio con voce 

separata in quanto proventi / oneri  da attività finanziaria 

 Crediti 

I crediti sono iscritti al valore nominale. 

 Disponibilità liquide 

Sono iscritte in bilancio in base alla loro effettiva consistenza, al netto delle opportune 

riconciliazioni di competenza 

 Ratei e risconti 

Sono stati determinati secondo il criterio dell'effettiva competenza temporale dell'esercizio, 

avendo cura di imputare all’esercizio in chiusura le quote di costi e ricavi ad esso pertinenti. 

 Patrimonio 

Costituito dai Fondi accantonati negli esercizi precedenti, al netto degli utilizzi rilevati 

nell’anno nonché da Fondi accantonati per decisioni del Consiglio Direttivo. Permane il fondo 

precedentemente accantonato per emergenza Covid, che verrà stornato per i progetti futuri 

a valere su tutto il territorio della provincia. 

 Fondo TFR 

Risulta iscritto per l’importo effettivo del debito cumulato nei confronti dell’unico dipendente, 

riconciliato con il prospetto fornito dal professionista consulente paghe. 

Il fondo corrisponde al totale delle singole indennità maturate a favore del personale 

dipendente alla data di chiusura del bilancio, al netto degli acconti erogati, ed è pari a quanto 

si sarebbe dovuto corrispondere ai dipendenti nell'ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro 

in tale data. 

 Debiti 

Sono rilevati al loro valore nominale, modificato in occasione di resi o di rettifiche di 

fatturazione. 

 Imposte sul reddito 

In ottemperanza al D.Lgs 117/17 e s.m.i. ed al D.Lgs. 460/97 e s.m.i., l’Associazione, essendo 

iscritta RUNTS, per sua natura di ODV, è esonerata dall’imposizione reddituale, fatta salva 

l’ipotesi di imposte comunale su immobili eventualmente di proprietà dell’associazione, in 

ottemperanza ai regolamenti comunali. 

 Riconoscimento proventi 

Trattasi di quote associative versate dalle Avis Comunali in proporzione al numero di donatori 

I ricavi derivanti da contributi pubblici e privati vengono riconosciuti in base alla competenza 

di cassa. 
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MOVIMENTI IMMOBILIZZAZIONI 

Si rilevano le seguenti variazioni relative alle immobilizzazioni 

Categoria Valore al 

1/1 

Incrementi 

Acquisti e  

Rivalutazioni 

Decrementi 

Vendite e  

Svalutazioni 

Valore al 

31/12 

Ammortamen

to annuale 

Immobilizzazioni materiali 

B II 3 Attrezzature -- -- -- -- -- 

B II 4 Altri Beni € 917,44 -- -- € 688,08 € 229,36 

I beni sono completamente ammortizzati quindi espongono un valore netto paria a zero. 

Il costo storico risulta essere di Euro 11.956,59 per attrezzature ed apparecchiature, Euro 

2.857.91 per mobili e macchine ufficio ed Euro 29.204,50 per beni e oneri pluriennali immateriali. 

Tutte le voci già completamente ammortizzate. 

 

CREDITI e DEBITI 

Al 31/12/24 si rilevano le seguenti voci di crediti: 

 Crediti diversi: 

interessi bancari Competenza 2024 4.796,04 

TOTALE  4.796,04 

 

Al 31/12/23 si rilevano le seguenti voci di debiti: 

 Debiti vari: 

Spese Bancarie  Competenza 2024 9,00 

Ratei ferie dipendente   3.190,86 

Ratei contributi dipendente   919,40 

TOTALE  4.119,26 

 Debiti verso Fornitori: 

Q print Calendari 2025 1.321,74 

Faija Gianmarco Uff. Paghe 1.419,20 

Dott.ssa Furini Consulenza Progetto Scuola 609,99 

TOTALE  3.350,93 

 Debiti verso personale dipendente: 

Stipendio dicembre 2024 Dipendente Prina F. 1.120,00 

TOTALE  1.120,00 

 Fatture da pervenire: 

Provenzano Paola  1.560,00 

TOTALE   1.560,00 
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Per quanto riguarda i debiti di cui sopra si evidenzia che tutti hanno durata residua inferiore ai 5 

anni. 

 

RATEI E RISCONTI e ALTRI FONDI 

I Risconti misurano ricavi (risconti passivi) / costi (risconti attivi) la cui competenza è anticipata 

rispetto alla manifestazione monetaria e/o documentale. Si tratta di voci comuni a due o più 

esercizi e ripartibili in ragione del tempo 

I Ratei misurano ricavi (ratei attivi) / costi (ratei passivi) la cui competenza è posticipata rispetto 

alla manifestazione monetaria e/o documentale. Si tratta di voci comuni a due o più esercizi e 

ripartibili in ragione del tempo 

Al 31/12/24 si rilevano le seguenti voci di ratei e risconti: 

 Risconti Attivi  

Mansutti spa Assicurazione 50% quota 2025 358,50 

Arch. Maria Cantini  Progetto calendari 2025 345,20 

Q print Calendari 2025 1.321,74 

TOTALE risconti attivi  2.278,08 

 

PATRIMONIO 

Si rilevano le seguenti variazioni relative al Patrimonio 

Categoria Valore al 

1/1 

Incrementi 

Accantonamenti 

Decrementi 

Utilizzo Fondi 

Valore al 31/12 

Fondo di Dotazione dell’ente 

A I Fondo Dotazione (riserve acc. € 66.258,73 € 14.015,07 € 0 € 80.273,80 

L’avanzo di esercizio da destinare è pari ad Euro 3.366,02 

 

INDICAZIONE IMPEGNI DI SPESA CON FINALITA’ SPECIFICHE 

Non si rilevano nel corso dell’anno impegni di spesa o di reinvestimento di fondi o contributi 

ricevuti con finalità specifiche. 

 

DESCRIZIONI DI DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI CONDIZIONATE 

Non si rilevano nel corso dell’anno erogazioni liberali ricevute la cui destinazione è condizionata 

a specifici progetti 

 

ANALISI DELLE PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE 

A maggiore trasparenza sulle voci di bilancio che compongono il rendiconto gestionale, siamo a 

rilevare la seguente ripartizione: 

Fra gli oneri della attività tipica si annoverano: 

Costi per godimento beni di terzi per Euro 2.745 relativi al riaddebito spese utilizzo sede, Euro 
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1.532 per spese di riscaldamento, Euro 1.390 per spese di pulizia. 

Acquisti di servizi: comprendono fra le altre 575 per spese telefoniche Euro 6.935 per materiale 

di propaganda e partecipazione eventi promozionali, Euro 3.096 per spese organizzazioni 

incontri, Euro 906 per spese di organizzazione assemblee, Euro 7.800 relative alle consulenze 

professionali comunicazione; Euro 2.343 per consulenze professionali. 

Acquisti diversi: comprendono fra le altre Euro 104 per spese generali, Euro 165 per rimborsi 

spese viaggi. 

Sopravvenienze passive: riguardano lo storno di poste iscritte nello stato patrimoniale che non 

avranno più utilità futura e pertanto eliminate. 

Fra i proventi sono iscritti i proventi per quote associative versate dalle Avis Comunali e di 

competenza di Avis Provinciale Varese ODV; non vengono esposte in rendiconto le quote di 

pertinenza delle Avis superiori regolarmente contabilizzate in entrata e uscita fra le partite di giro. 

Il tutto come meglio esposto e dettagliato nel bilancio contabile a disposizione. 

 

EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE 

A maggiore trasparenza sulle voci di bilancio che compongono i proventi del rendiconto 

gestionale, ad integrazione rispetto ai Proventi relativi all’attività di chiamata ed ai proventi 

derivanti dal 5x1000, siamo a rilevare la seguente ripartizione: 

 Non si sono ricevuti proventi da Enti Pubblici né introiti da campagne 5 per mille 

 

PERSONALE DIPENDENTE e VOLONTARI 

Avis Provinciale Varese ODV ha un solo dipendente part-time con funzioni amministrative, di 

segreteria e di coordinamento.  

Il costo annuo totale ammonta ad Euro 15.922. 

Il fondo TFR maturato al 31.12.2024 ammonta ad Euro 20.288. 

Il personale dipendente è assunto nel rispetto del CCNL Servizi Socio – Assistenziali AVIS  

 

COMPENSI VERSO ORGANI 

I componenti del Consiglio Direttivo (Organo Esecutivo) non percepiscono alcun compenso. 

L’Associazione, ai sensi degli artt. 30 e 31 D. Lgs 117/17, non è soggetta all’attività di un organo 

di controllo e/o di revisione. 

 

PATRIMONIO DESTINATO AD UNO SPECIFICO AFFARE 

L’associazione non gode della personalità giuridica pertanto non si rilevano patrimoni destinati 

ad uno specifico affare di cui all’art. 10 D.Lgs 117/17 

 

OPERAZIONI REALIZZATE CON PARTI CORRELATE 

Nella propria attività l’Associazione persegue l’obiettivo dell’interesse generale rispettando lo 
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statuto ed il regolamento associativo, assecondando altresì le indicazioni provenienti dalle Avis 

superiori della rete associativa, il tutto finalizzato al perseguimento dell’oggetto sociale sopra 

specificato. 

Non si rilevano operazioni realizzate con parti correlate  

 

PROPOSTA DI DESTINAZIONE / COPERTURA RISULTATO D’ESERCIZIO 

La situazione patrimoniale ed economica dell’associazione evidenzia al 31/12/24 un avanzo di 

esercizio pari ad € 3.366,02 

Su proposta del Consiglio Direttivo tale risultato gestionale positivo verrà destinato a Patrimonio 

con destinazione Riserva Risultati esercizi Precedenti. 

 

PROSPETTO ILLUSTRATIVO  DEI COSTI E DEI PROVENTI FIGURATIVI 

Non si rilevano proventi / oneri figurativi rilevati in calce allo stato patrimoniale. 

 

DIFFERENZA RETRIBUTIVA DEI LAVORATORI DIPENDENTI 

L’Associazione di avvale di personale dipendente, come indicato precedentemente. 

Si rileva l’applicazione del CCNL Servizi Socio-Assistenziali AVIS. 

Relativamente alla differenza retributiva tra lavoratori dipendenti risulta rispettato il rapporto uno 

a otto ai sensi dell’art. 16, comma 1 D.lgs. n. 117/2017. 

 

ATTIVITA’ DI RACCOLTA FONDI 

L’Associazione nell’anno 2024 non si è avvalsa di attività di raccolta fondi con specifiche 

manifestazioni/eventi 

 

 

Il Tesoriere 

Roberto Noseda 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

65° Assemblea AVIS Provinciale Varese   -   27 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RELAZIONE 

DEL REVISORE DEI CONTI 
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Relazione del Revisore dei Conti all’assemblea degli associati 

in occasione dell’approvazione del Bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2023, 

Redatta in base all’attività di Vigilanza eseguita ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 117/2017 

********** 

Agli associati della Associazione “A V I S PROVINCIALE VARESE ODV” 

nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2023 la mia attività è stata ispirata alle disposizioni 

di legge e alle Norme di comportamento dell’organo di controllo degli enti del Terzo settore 

emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, pubblicate 

nel dicembre 2020. 

Di tale attività e dei risultati conseguiti Vi porto a conoscenza con la presente relazione. 

È stato sottoposto al Vostro esame dall’organo di amministrazione dell’ente il bilancio d’esercizio 

di Avis Provinciale ODV al 31.12.2023, redatto per la prima volta in conformità all’art. 13 del D. 

Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017 (d’ora in avanti Codice del Terzo settore) e del D.M. 5 marzo 2020 

del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, così come integrato dall’OIC 35 Principio 

contabile ETS (d’ora in avanti OIC 35) che ne disciplinano la redazione. 

Il bilancio consuntivo al 31/12/2023 è stato messo a mia disposizione nei termini statutari. A 

norma dell’art. 13, co. 1, del Codice del Terzo Settore esso è stato redatto secondo le disposizioni 

di legge ed è composto da: 

• Stato patrimoniale 

• Rendiconto Gestionale 

• Relazione di Missione 

Il risultato d’esercizio evidenzia avanzo di gestione di Euro 3.366,02 e trova riscontro nei seguenti 

dati sintetici dello stato patrimoniale. 

 Attività Euro 193.552,43 

 Passività Euro 30.437,74 

 Patrimonio netto Euro 163.114,69 

 Avanzo dell'esercizio Euro 3.366,02 

 Totale a pareggio Euro 193.552,43 

 

Il conto economico presenta, in sintesi, i seguenti valori: 

 Entrate da attività istituzionale Euro 62.826,29 

 Uscite da attività istituzionale Euro 59.460,27 

 Avanzo dell'esercizio Euro 3.366,02 

 Totale a pareggio Euro 62.826,29 

 

L’organo di controllo, non essendo stato incaricato di esercitare la revisione legale dei conti, per 

assenza dei presupposti previsti dall’art. 31 del Codice del Terzo Settore, ha svolto sul bilancio 

le attività di vigilanza e i controlli previsti dalla Norma 3.8. delle Norme di comportamento 
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dell’organo di controllo degli enti del Terzo settore, precisando che, ai sensi del secondo 

capoverso del terzo comma dell’art. 13 del vigente regolamento dell’Avis Provinciale, le attività di 

controllo sono state programmate periodicamente e consistenti in un controllo sintetico 

complessivo volto a verificare che il bilancio sia stato correttamente redatto. L’attività svolta non 

si è quindi sostanziata in una revisione legale dei conti. 

L’esito dei controlli effettuati è riportato nel successivo paragrafo 3. 

 

1) Attività di Vigilanza Amministrativa  

Ho vigilato sull’osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta 

amministrazione e, in particolare, sull’adeguatezza degli assetti organizzativi, del sistema 

amministrativo e contabile, e sul loro concreto funzionamento.  

Ho inoltre monitorato l’osservanza delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale, con 

particolare riguardo alle disposizioni di cui all’art. 5 del Codice del Terzo Settore, inerente 

all’obbligo di svolgimento in via esclusiva o principale di una o più attività di interesse generale, 

all’art. 6, inerente al rispetto dei limiti di svolgimento di eventuali attività diverse, all’art. 7, inerente 

alla raccolta fondi, e allo art. 8, inerente alla destinazione del patrimonio e all’assenza (diretta e 

indiretta) di scopo lucro.  

Per quanto concerne il monitoraggio degli aspetti sopra indicati e delle relative disposizioni, si 

riferiscono di seguito le risultanze dell’attività svolta:  

- l’ente persegue in via prevalente le attività di interesse generale ai sensi dell’art. 5 del Codice 

del Terzo settore, con riferimento a interventi e servizi sociali, interventi e prestazioni 

sanitarie, prestazioni socio-sanitarie, ricerca scientifica di particolare interesse sociale, 

educazione e formazione, beneficenza, protezione civile, promozione e tutela dei diritti umani, 

civili, sociali, nelle forme disciplinate dal Regolamento nazionale;  

- l’ente ha posto in essere attività di raccolta fondi secondo le modalità e i limiti previsti dall’art. 

7 del Codice del Terzo Settore e dalle relative linee guida; ha inoltre correttamente 

rendicontato i proventi e i costi di tali attività nella Relazione di missione (oppure: con separato 

rendiconto; oppure: in calce al rendiconto per cassa);  

- l’ente ha rispettato il divieto di distribuzione diretta o indiretta di avanzi e del patrimonio; a 

questo proposito, ai sensi dell’art. 14 del Codice del Terzo Settore, ha pubblicato le gli 

eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi, retribuzioni, a qualsiasi titolo attribuiti ai 

componenti degli organi sociali, ai dipendenti apicali e agli associati;  

- ho vigilato sull’osservanza delle disposizioni recate dal D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231.  

- ho partecipato da remoto alle assemblee degli associati e alle riunioni dell’organo di 

amministrazione e, sulla base delle informazioni disponibili, non ho rilievi particolari da 

segnalare.  

- ho acquisito dall’organo di amministrazione, con adeguato anticipo, anche nel corso delle sue 

riunioni, informazioni sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile 
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evoluzione, nonché sulle operazioni di maggiore rilievo, per le loro dimensioni o 

caratteristiche, effettuate dall’ente e dalle sue controllate e, in base alle informazioni 

acquisite, non ho osservazioni particolari da riferire.  

- ho acquisito conoscenza ed ho vigilato sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, 

amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento anche tramite la raccolta di 

informazioni dai responsabili delle funzioni e a tale riguardo non ho osservazioni particolari 

da riferire. 

- ho acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di mia competenza, sull’adeguatezza e sul 

funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché sull’affidabilità di quest’ultimo a 

rappresentare correttamente i fatti di gestione, mediante l’ottenimento di informazioni dai 

responsabili delle funzioni e l’esame dei documenti aziendali, e a tale riguardo, non ho 

osservazioni particolari da riferire.  

Non sono pervenute denunzie dagli associati ex art. 29, co. 2, del Codice del Terzo Settore.  

 

2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio  

Ho verificato che gli schemi di bilancio fossero conformi a quanto disposto dal D.M. 5 marzo 2020 

del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, così come integrato dall’OIC 35.  

Per quanto a mia conoscenza, gli amministratori, nella redazione del bilancio, non hanno 

derogato alle norme di legge ai sensi dell’art. 2423, co. 5, c.c. .  

Quanto alla rideterminazione del valore di beni effettuata in sede di prima adozione dell’OIC 35 - 

Principio contabile ETS, ho verificato che il valore effettivamente attribuibile ai beni medesimi 

corrisponde con il fair value esistente alla data del passaggio alle nuove norme di bilancio. 

 

3) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio  

Considerando le risultanze dell’attività svolta, invito gli associati ad approvare il bilancio 

d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2024, così come redatto dagli amministratori.  

Il sottoscritto concorda con la proposta di destinazione dell’avanzo, con indicazione degli 

eventuali vincoli attribuiti all’utilizzo parziale o integrale dello stesso formulata dall’organo di 

amministrazione. 

 

Varese 29 marzo 2025 

 

Dott. Alberto Domanico 
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Di seguito viene fornito il dettaglio delle singole voci 
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