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Varase Medio Varesotio

Organizzano |l'incontro:

"ISTITUZIONI, AVIS,
MONDO DEL LAVORO:
quali interazioni e
contributo al
perseguimento
degli obiettivi sanitari e
sociali del territorio.”

Sabato, 27 gennaio 2018
Sala Convegni
di Villa Cagnola
Via Cagnola, 21
Gazzada Schianno

Ore 8.30

Ore 9.15

Ore 9.30:

Ore 10 — 12

Ore 12:

Ore 12.30

Programma

Accreditamento partecipanti

Apertura lavori
G. Badanai — A. Cardani
Saluti

G. Daverio

Presentazione esiti ricerca: "Donazioni
di sangue e mondo del lavoro.”
V. Saturni

"Il punto di vista del donatore.”
A. Tieghi

"Il punto di vista di AVIS.”
G. Dulio

Il punte di vista degli imprenditori.”
P. Albini

"Il punto di vista delle istituzioni.”
C. Picco

Discussione

“Commento conclusivo.”

E. Marta

Conclusione incontro



Perché questo incontro (1)

Dopo Vlincontro del 2017 nel corso del quale abbiamo discusso della
“partecipazione” dei nostri dirigenti e come favorire quella di nuove persone in
particolare giovani, quest’anno abbiamo approfondito il tema dell’interazione tra il
complesso mondo del lavoro e |'attivita donazionale ed AVIS.

Risulta sempre piu strategico infatti affrontare questa tematiche al fine di trovare
formule innovative che siano in grado di soddisfare |la disponibilita dei donatori sulla
base delle esigenze mutate della loro attivita lavorativa.

Per approfondire le tematiche e gli esiti della nostra ricerca su questi aspetti avremo
relatori di provata esperienza e competenze che saranno in grado di affrontare sotto
diverse sfaccettature tutti questi argomenti.



Perché questo incontro (2)

In base alla loro attivita lavorativa i donatori trovano difficolta a donare?

| giorni e gli orari di apertura delle sedi di raccolta/lavorazione/validazione
vengono incontro alle esigenze dei donatori?

Chi effettua la chiamata trova maggiori difficolta nel convocare i donatori?



ASSOCIAZIONE VOLONTARI ITALIANI SANGUE

ASECH AN E VOLONTAGL [TALIAN] SANGLE
Provinciale ms Sovracomunale
Varese Medio Varesotto

Destinatari del nostro agire



http://www.webgif.org/gif_animate/personaggi/persone_medicina/immagini/24.htm

e o e o e 8
00/ @WVIS
1927-
2017

AVIS E IL MONDO DEL LAVORO

Coordingtore: Mattia Vitiello
Pietro Demurtas

Leonardo Mento

Cassiphc Rascrals dele Acerche

AVIS v‘s @Cnnllﬂlio
1927-
90 | 2017 @\ e




ASSOCIAZIONE VOLONTARI ITALIANI SANGUE
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AVIS E IL MONDO DEL LAVORO
Coordinatore: Mattia Vitielio

90 anni di storia associativa si sono
intrecciati in vario modo con importanti cambiamenti della
societa e della medicina. In tutti questi anni infatti si e avuta
una straordinaria evoluzione sociale, economica,
tecnologica e scientifica.

Nel contempo AVIS ha rafforzato i propri valori ed e stata
capace di affrontare i cambiamenti con uno spirito di
dedizione e con la capacita di fornire risposte concrete a
bisogni concreti.

Nel tempo, in diverse realta territoriali, come si legge anche
nel nostro Volume: “90 anni di impegno nella medicina e
nella societa”, lo sviluppo di AVIS ha trovato un terreno
fertile proprio all’interno di grandi aziende sia private sia
pubbliche.

Sulla base di questi presupposti sono sorti gruppi aziendali
che hanno saputo intercettare la disponibilita di molti
lavoratori sensibilizzandoli al tema della donazione,
coinvolgendo familiari ed amici oltre a porre le basi per

costituire nuove sedi associative. 6
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ASSOCIAZIONE VOLONTARI ITALIANI SANGUE ASSCHINZIE VOILHTARL 1T SANGLE
Provinciale m. Sovracomunale
Medio Varesotto

Varese

Nel frattempo, peraltro, il mondo del lavoro si e
profondamente modificato, la crisi economica, la
tecnologia, la riorganizzazione industriale hanno
comportato cambiamenti anche nell’approccio
associativo alla promozione della donazione nel mondo
p \ del lavoro.

‘ Nel nostro ambito poi € necessario sottolineare come
L alcuni di questi cambiamenti possano determinare un
ostacolo anche alla specifica attivita donazionale, con
particolare riferimento agli orari ed alle giornate
disponibili per donare (pomeriggio - festivi). Mettere al
centro dell’attenzione del sistema il donatore con le
sue esigenze significa anche tenere in considerazione
queste tematiche attuali e ripensare ai modelli
organizzativi delle sedi di raccolta. Quindi dovremo
confrontarci con nuovi modelli organizzativi che siano
sostenibili, ma in grado di venire incontro alle esigenze
dei donatori.
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Secondo I’articolo 8 della legge 219 del 2005, il lavoratore dipendente che effettua una
donazione di sangue a titolo gratuito presso uno dei centr1 autorizzati dal Ministero della
Sanita ha diritto alla giornata lavorativa di riposo retribuita. Inoltre, i1l lavoratore ha
diritto oltre alla normale retribuzione, anche al versamento (da parte del datore di

lavoro) det contributi a1 fini pensionistici.

600.000 -
Don. 1.688.000 al 31 dicembre 2016 20.7%

500.000

400.000

300.000
200.000

100.000

0 T T I I
2008 2009 2010 2011 2012 2013

Lavoratori dipendenti  ====Numero di giomate

FONTE: DATI INPS-DICHIARAZIONI EMENS
- - AVIS E IL MONDO DEL LAVORO

Coordinatore: Mattia Vitiello
Pietro Demurtas
Leonardo Mento
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FI
Provinciale m.s Sovracomunale
Medio Varesotto

Varese

I riflessi della crisi miziata nel 2008 (primo anno dal quale si iniziano a registrare gli
effett1 della crisi a livello statistico) in Italia si riscontrano sia sul piano dei livelli
quantitativi dell’occupazione e della disoccupazione sia sulla qualita dell’occupazione.
Essa si riflette tanto nel peggioramento delle condizioni di lavoro delle persone

occupate (aumento degli orari e dei ritmi di lavoro, retribuzioni basse) tanto nella

estensione numerica de1 soggetti appartenenti a categorie di lavoratori precari. Entrando
nel merito della situazione del mercato del lavoro italiano si osserva (dalle banche dati

Istat) che dal 2008 al 2014, I'occupazione ¢ diminuita di 811mila unita con una

flessione del 3,5% sul dato di partenza. Nello stesso periodo (2008-2014) i1l tasso di

-

disoccupazione ¢ aumentato passando da 6.3% a 12.8% mentre 1l tasso di occupazione ¢

sceso passando da 58.6% a 55.7%. Va ricordato un lievissimo miglioramento della

situazione dal punto di vista quantitativo (0.4% in termini assoluti cioe 88mila n piu. e
0.2 1l tasso di occupazione) nel 2014 (con alt1 e bassi negli anni successivi) che non

modifica in modo sostanziale 1l quadro.

AVIS EIL MONDO DEL LAVORO 9
Coordinatore: Mattia Vitiello

Pietro Demurtas

Leonardo Mento
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Neglt anni della crisi e della successiva recessione 1 lavoratori dipendent: nel settore

industriale 1n senso stretto passano da 4 milion1 242 mila nel 2008 a 3 milion1 956 mila

nel 2014.

Per converso s1 registra nell ’agricoltura un lieve aumento con 1l passaggio da 399 mila a

406mila (dovuto esclusivamente alla componente immigrata, che tra 1’altro sostituisce

anche 1 parte gl 1talian1). P significativo in termini assolutt ¢ [’aumento
dell’occupazione nei servizi che ¢ pari a circa 226 mila unita.

Tra 1 soggetti piu colpiti dalla crisi c1 sono sicuramente 1 giovani. Nel 2014 1l tasso di

disoccupazione giovanile per la classe di eta 18-29 ¢ par1 a 31.4%, mentre per la classe
di eta 25-34 & pari a 18.6%. E inutile dire che - anche e soprattutto — per i giovani la
situazione di gran lunga peggiore la s1 registra nel Mezzogiomo dove 1l calo (tra 1l 2008
e 11 2014) del tasso di occupazione ¢ di 10.6% (eta 18-29. passando dal 33.6% al 23.6%)
e di 11.4% (eta 25-34, passando dal 52.5% al 41.1%) in corrispondenza di un
incremento della disoccupazione giovanile che ¢ pari a 20% (eta 18-29 passando dal

25.7% al 45.6%) e del 15% (eta 25-34 passando dal 16.7% al 31.2%) (Fonte Istat).

AVIS EIL MONDO DEL LAVORO 10
Coordinatore: Mattia Vitiello

Pietro Demurtas

Leonardo Mento
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Provinciale a s Sovracomunale
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Varese

Dal 2008, anno di mizio della crisi economica, anche la provincia varesina ha infatti

dovuto affrontare la chiusura di molte imprese e la perdita di numerosi posti di lavoro.

Complessivamente, 1l numero degli occupati, come visto, ¢ diminuito di circa 1l 4% (la
riduzione si ¢ concentrata nell’industria e nelle costruzioni). mentre il numero di
lavoratori net servizi ¢ aumentato di circa 1l 6%. Il settore agricolo negli ultimi anni ¢

cresciuto, anche se i modo 1rrisorio.

AVIS E IL MONDO DEL LAVORO
Coordinatore: Mattia Vitiello
Pietro Demurtas

Leonardo Mento
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Provinciale
Varese

AT INZICNE VEILONTARL TALLA aile
avl Medio Varesotto

Sezioni di attivita economica

OCCUPATI PER ATTIVITA ECONOMICA (VARESE)
CENSIMENTO 2001

Totale IEE——

Organizzazioni ed organismi extraterritoriali
Servizi domestici presso famiglie e convivenze
Altri servizi pubblici. sociali e personali
Sanita e altri servizi sociali

Istruzione

Pubblica amministrazione e difesa;..

Attivita immobiliari, noleggio. informatica...

Intermediazione monetaria e finanziaria
Trasporti, magazzinaggio, e comunicazioni

Alberghi e ristoranti

Commercio all'ingrosso e al dettaglio:..

Costruzioni

Produzione e distribuzione di energia..

Attivita manifatturiere
Estrazione di minerali
Pesca. piscicoltura e servizi connessi

Agricoltura, caccia e silvicoltura

FONTE: ISTAT
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AVIS EIL MONDO DEL LAVORO

Coordinatore: Mattia Vitiello
Pietro Demurtas
Leonardo Mento

400000
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AVIS > AWIS
FIGURA 12. 1 DONATORI DI
AVIS SOVRACOMUNALE
MEDIO VARESOTTO
SECONDO LA CONDIZIONE

PROFESSIONALE (%)

3.1

B Lavoratore dipendente u Lavoratore autonomo
B Studente

Pensionato

Disoccupato e inoccupato

FIGURA 13. I DONATORI DI AVIS

SOVRACOMUNALE ~~ MEDIO VARESOTTO
SECONDO I SETTORE ECONOMICO
DELL’ATTIVITA LAVORATIVA (%)

Industria 31.8
Istruzione, sanita

Commercio

Amm. pubblica

Informazione e comunicazione
Costruzioni

Attivita finanziarie e...

Alberghi e ristoranti

Trasporto e immagazzinaggio
Agricoltura

Immoaobiliare/servizi alle...

Altro

AVIS E IL MONDO DEL LAVORO 13
Coordinatore: Mattia Vitiello

Pietro Demurtas

Leonardo Mento
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ASSOCIAZIONE VOLONTARI ITALIANI SANGUE

Provinciale
Varese

VEILCMTARL [TALIANI SANGLIE

AL E
m Sovracomunale
Medio Varesotto

cambiamenti. In particolare, 7 lavoratori hanno sostenuto che 1l passaggio ha

comportato un aumento di difficolta nel rispondere alla chiamata a causa di motivi

organizzativi (turni di lavoro in orari fissati per la donazione, impossibilita di mancare

al lavoro, difficolta nel richiedere 1l riposo. ecc.). mentre 2 hanno fatto riferimento alle

difficolta derivanti dal fatto di dover viaggiare spesso. A queste testimonianze, si

oppongono quella di chi ha osservato un cambiamento positivo riscontrando una

maggiore sensibilita del nuovo datore di lavoro verso 1l mondo AVIS e quella di chi ha

conosciuto nuovi collechi che "hanno introdotto al mondo della donazione o. infine,

quella di chi ha potuto assistere ad attivita organizzate da AVIS nel nuovo luogo di

lavoro.

AVIS EIL MONDO DEL LAVORO

Coordinatore: Mattia Vitiello
Pietro Demurtas
Leonardo Mento

14
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Provinciale ms Sovracomunale
Varese Medio Varesotto

Camera di Commercio Varese

17% 12%

@ Titolo universitario accademico e
superiore
B Diploma di scuola superiore

O Licenza media

O Nessuno titolo o licenza elementare

L"T AMNNMUARIO

L, stamstico www.va.camcom.it/Statistica/150 15



http://www.va.camcom.it/Statistica/150

E VOLONTARI ITALIANI SANGUE

Provinciale Sovracomunale
Varese Medio Varesotto

Anno 2013

763723 (88%)

800 000
700 000
600 000
500 000
400 000
300 000
200 000
100 000

Popolazione > 15 anni

374877 (42%)

Totale Occupati

&7  ANNUARID

MR \Www.va.camcom.it/Statistica/150
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ASSOCIAZIONE VOLONTARI ITALIANI SANGUE

AVIS o BVS mwn
Anno 2013

70.0
68.0
66.0
64.0
62.0
60.0
58.0

56.0

54.0
Tasso di occupazione Tasso di occupazione Tasso di occupazione

maschile 15-64 anni femminile 15-64 anni totale 15-64 anni

Totale imprese registrate
71412

N \vww.va.camcom.it/Statistica/150 17
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ASSOCIAZIONE VOLONTARI ITALIANI SANGUE ASKOEIAZIGNE VELONTARL 112 RANGL
Provinciale m.s Sovracomunale
Medio Varesotto

Varese

Questionari

Un grazie sincero a:

» tutti i donatori ed in particolare a quelli che hanno compilato il questionario
» tutti i dirigenti che hanno compilato il questionario

» Avis di Asti, Cremona, Seregno, Trento

» alla dottoressa Silvia Ferreani che ha inserito i dati

> al prof. Giorgio Binelli — Uninsubria per I’elaborazione

Questionari totali = 2558

18



ASSOCIAZIONE VOLONTARI ITALIANI SANGUE TALIANI SAHGLE

FI
Provinciale mls Sovracomunale
Varese Medio Varesotto

Questionari

“vl Sovracomunale “\vls
Medio Varesotto

Provinciale Varese

Cara donatrice/caro donatore, nel ringraziarla per la sua periodica attivita donazionale Le chiediamo la
disponibilita a compilare il questionario sotto riportato che richiedera solo pochi minuti del suo tempo, ma &
molto importante per Avis, al fine di comprendere al meglio il rapporto esistente tra
donatore/donazione/Associazione e mondo del lavoro.

L'elaborazione dei dati che emergeranno dai questionari saranno presentati in un convegno ad hoc che
organizzeremo sabato 27 gennaio 2018 e di cui la preghiamo di cominciare a prendere nota e di cui verra
informato.

Il questionario @ anonimo, ma andra compilato in tutte le sue parti perché sia significativo.

Nel ringraziarla ancora per la preziosa collaborazione che ci fornira le porgiamo i piu cordiali saluti.

19



ASSOCIAZIONE VOLONTARI ITALIANI SANGUE

ALK TLCATARL [T

“Vls 3’°"i"°ia'e PER DONATORI ATTIVI
arese
Maschio
Femmina

Anno di Mascita: |

Anmo prima donazione: | oo Mumers donazioni: | ... -

Titolo di studio al momento dell’iscrizione come donatore (bammare o evidenziare ove ricomete );

| | Messun titolo
Licenza elementars

Licenza media (o avviamenio professionale)
Diploma di scuola superiore

Laurea

Titolo di studio attuale:

Messun titalo

Licenza elementars

Licenza media (o avviamento professionale)
Diploma di scuola superiore

Laur=a

Incarichi im Avis:
5l
L[]
ise si, specificare quali & QUANED). ... .o
Inzarichi im altre Associazioni od crganizzazioni:

5l
N

ise si, specificare QUAlI & QUAMEO). .. .o..oo e e e e e e e e



NE VOLONTARI ITALIANI SANGUE il [

A | LI
Provinciale Sovracomunale
“vls WI Medio Varesotto

Varese
Occupazione al momento dell’iscrizione ad Avis:

Diisoccupato
Lavoratore autonomo (specificare in dettaglio seguente)
Imprenditors
Libero professionizfa
: Lavaratore in propric
[:] Lawvoratore dipendente (specificare in dettaglio seguente)
| | Tempo deferminafo part fime
Tempo deferminafo & fempo pieno
|| Tempo indeferminato part fime
|| Tempo indeferminato a fempo pienc
| | Inattiva (Es. Casalinga, Mobilita, Cassa Integrazione, ...}

| | Pensionato
Studente
| | Ao, Specificare. ... s

Occupazione attuale (specificare se nel frattempo ci sono stati diversi cambi di cccupazione):

| | Disoccupato
Lawvoratore autonomo (specificare in dettaglio seguente)
T : Imprendifare
| | Libero professionizsfa
| | Lavoratore in proprio
I:I Lavoratore dipendente (specificare in dettaglio seguente)
Tempo determinafo part fime
Tempo deferminafo & fempo pieng
Tempo indeferminato parf fime
: Tempo indeferminato a fempo pisng
| | Inattiva (Es. Casalinga, Mobilitd, Cassa Integrazione, _..)
| | Pensionato
| | Studente
| | Alno, Specificars. ... e

La sede presso cui dona & aperta il sabato?
[ =
MO

E la domenica?
(] =1
NO

Sarebbe disponibile a donare di pomenggic?
[ =1
NO

Se si, in quale fascia oraria?
] 14-18
| 18-18
] 18-20




ASSOCIAZIONE VOLONTARI ITALIANI SANGUE

ALICH E VEILONTARI ITALIAKI SARGLE

“vls Provinciale ‘ﬁl‘I‘I-- Smvraramiinala
Varese

Ha difficolta sul lavoro a programmare la donazione?

5l
N

S 5l, SPETIiICErE | IOV oo ettt e e e e e e et s o m e s e e mnne

Ha avuto difficoltd ad assentarsi dal lavoro per la donazione?

5l
N

S 5l, SPETIiICErE OV o oo e ee et e e e e e e e m s i e

Se ha cambiato cccupazions ha notato significative modifiche per programmiare la donazione?

5l
N

S i, SPeCIICENE MOV . ..ot et et e e e e e s e et et e e nmne

La telefonata per convocazione alla donazione avviens in momenti che rispettanc le sue esigenze?

5l
N

S N, P a e PR B T e e et

Le & capitato di mon rispettare I'appuntamento stabilito per donazione?

Sl
NO

Se i, SPeCfICENE IOV ... et e ettt e e s e e e et e e am mmn e e e a

Se =i, ha avvisato per tempo la sede Avis elo il Servizio Trasfusionale presso cui dona?

BE
NO

Usualmente usufruisce della giomata di assenza lavorativa?
[ ] =
| [ O
Se =i, specificare
| | Sempre
| | Takaola
Mai




ONTARI ITALIANI SANGUE LONTAR] TALIANI SANGLE
‘&N‘,ﬂl’i iale 1&‘“’.!; aaaaaaaaaa
Varese Medlio Var

Rlassunto questionari
Questionari totali = 2558: ca 5% del totale donatori

N° DONATORI

2558

|
o <
5 <©

23



AS VOLONTAR! ITALIANI SANGUE
ms Provinciale ms Sovracomunale
Varese Medio Varesotto

% DONATORI

Trentino )
Seregno 6% Asti
6% 16%

Cremona
18%

Prov. Varese
30%

\Medio

Varesotto
24%

24



AS OLONTARI ITALIANI SANGUE ACEO IAZIONE VEILONTARL TALIANI SANELE
Provinciale ms Sovracomunale
Varese Medio Varesotto

CLASSI DI ETA

59+ <25
11% 9%

Dati percentuali
sul totale



“ws Varese “ws f!oovdﬁc\?:‘r:::ti?o
ASTI

<25
7%

59+
15%

53-58
18%

35-43
21%

44-52
24%
CREMONA
59+ <25
14% o7 26-34

53-58
16%

35-43

Classi di eta dei donatori 20%

44-52 26
31%



OLONTARI ITALIA

/ ANGU
Provinciale s Sovracomunale
ms Varese m Medio Varesotto

MEDIO VARESOTTO
59+ <25
10% 10%

PROV VARESE

59+ <25
8% 10%

26-34
18%

Classi di eta dei donatori

25% 27



A NE VOLONTARI ITALIANI SANGU

Provinciale s Sovracomunale
v.s m Medio Varesotto

Varese

SEREGNO

59+ <25
7% 10%

26-34
17%

35-43
26%
TRENTINO
59+ <25
9% 7%
53-58
10%
26-34
29%
Classi di eta dei donatori
44-52
25%
35-43 28

20%



ASSOCIAZIONE VOLONTARI ITALIANI SANGUE ASSOH NSO E VEICHTARL TALIANI SARGLE
Provinciale m. Sovracomunale
Medio Varesotto

Varese

GENERE DONATORI

2000 M =F 68%

1800 1748

1600

1400

1000
800

600
386
400 267

200

(0]
(]
o




Sovracomunale

ASSOCIAZIONE VOLONTARI ITALIANI SANGUE NSO INZICN E VEILMTARL TALLAMI AL
Provinciale m
Varese Medio Varesotto

Titolo di studio - inizio donazioni

1400
1200
1000
800
600
400

‘gadd . .

0

Asti Cremona Medio Prov Varese Seregno Trentino TOTALE
Varesotto

m Elem m Media m Superiore = Laurea

30



OCIAZIONE VOLONTARI ITALIANI SANGUE

Provinciale Sovracomunale
“vls m Medio Varesotto

Titolo di studio - attuale

1200
1000
800
600

400

SFAE P O

Asti Cremona Medio Prov Varese Seregno Trentino TOTALE
Varesotto

M Elem ™ Media W™ Superiore Laurea
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ASSOCIAZIO VOLONTARI ITALIANI SANGUE SO IR E VOLOMTARL (T4 LLANT SANGLE
Provinciale m Sovracomunale
Varese Medio Varesotto

1400

1200

1000

800

600

400

200

Titolo di studio - attuale -

Titolo di studio - inizio
donazioni

Liiit‘

Cremona Medio Prov Varese Seregno Trentino TOTALE
Varesotto

o Elem wMedia  wSuperiore i Laurea
1400

1200

1000
so0

600

Asti Cremona i Prov Varese Seregno Trentino

0
TOTALE

Varesotto
W Elem W Media ® Supericm.3 gLaurea



OLONTARI I

AL ITALIAME SANGLE
Sovracomunale
Medio Varesotto

Provinciale

z SO IAICHE VL

Varese T ° t 1 d <
INIZIO Laurea Elem ATT. Laurea Elem
7% 1% 1%
° ° 16% Media
33%
Superiore
49%

studio - per distretto

ASTI

Superiore

50%
INIZIO ATT.
L Elem Elem
aurea .
2% 1% Media
18% — ’ Media Laurea _ °
CREMONA 30%
Superiore Superiore
50% 0%
INIZIO ATT.
Elem Elem
i dia
Laurea 2% Media 2%  Me
: L
21% aurea 159%

Superiore
52%

SEREGNO

33



ritolo di studio - per distretto (cont.)

INIZIO ATT.

Laurea Elem Elem
17% 1% Laurea 1% Media

i 'V;‘;ia 27% 25%
= (] .

MEDIO
VARESOTTO

Superiore
50% 47%
INIZIO ATT.
Laurea Ellcz/m E(I;:/m Media
16% _ ° Media Laurea — ° 21%

29% 28%

PROV
VARESE

Superiore Superiore
54% 51%
INIZIO ATT. o Eem
Laurea  Elem 1% Media

18%

9%. 2% 22%

Media
32%

TRENTINO

Superiore

Superiore
57%

59% 34



VOLONTA NGUE

Provinciale ms Sovracomunale
Varese Medio Varesotto

Attivita lavorativa

TOTALE _
Altro Disoccupato

Studente 1% 39% Autonomo
21% 12%

Pensionato
2%

Dipendente

- o o Attuale
Inizio donazioni oL% TOTALE e Altro pisocc.

7% 3% 2%
Pensionato
5%

Dipend.
68% 35



O IONE VOLONTARI ITALIANI SANGUE

Ll SO AN E VEILOHTARL TALIANI SANGLE
Provinciale ms Sovracomunale
Varese Medio Varesotto

Attivita lavorativa

ASTI

Altro Disocc.
Stud. 3% 6% Aut.

Pens.

2%
Dipend.

B o Ceor Attuale
Inizio donazioni ASTI

Altro Disocc.

Student
udente 5% 29

6%

Pensionato
8%




NE VOLONTARI ITA

A U ASKOEIAZIGHE VOLCMTAR TALLAMI SANGLE
Provinciale ms Sovracomunale
Varese Medio Varesotto

Attivita lavorativa

CREMONA

Stud.
21%

Disocc.

2% 4% At
11%

Pens. _
2%

Dip. CREMONA o Attuale

Studente 0
.. . . Alt 2%
Inizio donazioni 60% 4% o.°

Pensionato
8%

Autonomo
15%

2%

69%

37



ASSOCIAZIONE VOLONTARI ITALIANI SANGU

Provinciale ms Sovracomunale
Varese Medio Varesotto

Attivita lavorativa

MEDIO VARESOTTO

Disocc.
Aut.

11%

Stud. 2% 3%

18%

Pens. p
2% e

I[]i;!i() (j()r]fiz:i()r]i gg; MEDIO VARESOTTO ﬂ!gr:[ﬁ;gfc, /\ttljfilfa

Autonomo
13%

Studente
Pensionato 7%

5%

Dipend.
69% 38



ASSOCIAZIONE VOLONTARI ITALIANI SANGU

Provinciale ms Sovracomunale
Varese Medio Varesotto

Attivita lavorativa

PROV VARESE

I{yDi;S/cc. Aut.
Stud. . 9%

24%

Pens.
1%
. o Dip. Attuale
Inizio donazioni 62% PROV VARESE Altro Disocc.

Studente
9%

3% 3%

Pensionato
4%

Dipend.
69% 39



ASSOCIAZIONE VOLONTARI ITALIANI SANGU

Provinciale ms Sovracomunale
Varese Medio Varesotto

Attivita lavorativa

SEREGNO

Stud. Disocc.
15% >% Aut.

- .o - Attuale
Inizio donazioni ¢y SEREGNO  ene aitro P50

7%

Pensionato
4%

69% 40



O IONE VOLONTARI ITALIANI SANGUE

Ll SO AN E VEILOHTARL TALIANI SANGLE
Provinciale ms Sovracomunale
Varese Medio Varesotto

Attivita lavorativa

TRENTINO
Altr@isocc.
Stud. 1% 2%
20%
Pens.
1%

Dip.
56%

Inizio donazioni

TRENTINO Attuale

Studente Altro Disocc.
Pensionato 4% 4% 2% Autonomo
3% 24%

Dipend.
63% 41



ASSOCIAZIONE VOLONTARI ITALIANI SANGUE

ASSCHINZIE VOLOHTARL T LI SANGLEE
Provinciale s Sovracomunale
“vls m Medio Varesotto

Varese

2500 -

Difficolta programmazione donazione

2000

1500

1000

500 A

Percentuale di donatori che
trovano difficolta nella
programmazione
della donazione




NE VOLONTARI ITALIANI SANGUE

Provinciale Sovracomunale
“vls m Medio Varesotto

Varese

EILCHTARL TALIAMI SANGLIE

2500 ~

2000 A

1500

1000 -

500 -

Percentuale di donatori che
trovano difficolta nell’astensione
dal lavoro

S

® No

Difficolta astensione lavoro

%

9,92

- 807 7ge 54O




ASSOCIAZIONE VOLONTARI ITALIANI SANGUE

RS INZINE VELOHTAR TALIARI SAWGLE
Provinciale ms Sovracomunale
Varese Medio Varesotto

2000
1800 -
1600 -
1400

1200

1000

800 -
600 -
400 A
200 -

Percentuale di donatori che 417
trovano
difficolta nella modifica della
programmazione della

Modifiche programmazione
donazione (cambio lavoro)

m Si

® No

%

4,70

donazione
(cambio lavoro)




NE VOLONTARI ITALIANI SANGUE CILONTARL TALIANLSANGLE

Provinciale Sovracomunale
“vls Varese m Medio Varesotto

2500 ~

2000 A

Orari convocazione
1500 adeguati

1000 - mSi

m No

500

%
95,01 95,112

92,14

Percentuale di donatori
che trovano adeguati
gli orari di convocazione




WIS o QWIS T .
Rispetto appuntamento

1800 +

1600 -

1400 -

1200 -

1000 -

800 -
W Sempre

600 -

NN NN N N NN

400 - = Non Sempre

200 -




VOLONTARI ITALIANI SANGUE ALIAR e

Provinciale Sovracomunale
“vls Varese m Medio Varesotto

Percentuale di donatori
che rispettano SEMPRE
I"appuntamento




ONTARIITARANISANGLE ASGOLIAIGHE VOLONTARL TALANI SANGLIE
iale ms Sovracomunale
Varese Medio Varesotto

54%

B Apertura sabato

® No apertura sabato

Disponibilita donare al pomeriggio: 61,5%

28%

N / \

Apertura domenica No apertura domenica




ASSOCIAZIONE VOLONTARI ITALIANI SANGUE

ASSOCISEIONE TARI [T, NI SANGLE
Provinciale ﬁ
“vls Varese v. Medio Varesotto

Schema di decreto recante “Programma nazionale plasma e medicinali plasmaderivati, anni 2016-
2020”.

PR

b) Sviluppo della raccolta di plasma nei ST e nelle UdR attraverso:

4. Pincremento della raccolta di plasma da inviare al frazionamento industriale, con particolare
riferimento alle Regioni che presentano scostamenti significativi dail’indice di conferimento
nazionale;

5. [’adozione di misure a favore dell’efficienza e della sostenibilita nella produzione di plasma:
I’avvio di sperimentazioni gestionali a favore dell’autosufficienza e della sostenibilita.

farmaci essenziali dell’Organizzazione Mondiale della Sanita (OMS)”. La stessa organizzazione riconosce
che il raggiungimento dell’autosufficienza nei prodotti del sangue, basata sulla donazione volontaria € non
remunerata, e la sicurezza della fornitura sono importanti obiettivi da perseguire a livello nazionale per
prevenire eventuali carenze e per rispondere ai fabbisogni dei pazienti*.

5. ADOZIONE DI MISURE A FAVORE DELL'EFFICIENZA E DELLA SOSTENIBILITA NELLA PRODUZIONE DI PLASMA

f) Pampliamento dell’accesso alla donazione attraverso Pestensione dei tempi di apertura delle
strutture dove avviene la raccolta;



MITARL [TALIANI SAHGLIE

ASSOCIAZIONE VOLONTARI ITALIANI SANGUE SO IR E VOLONTA z 5 i
Provinciale m.s Sovracomunale
Varese Medio Varesotto

OBIETTIVO

autosufficienza

sangue intero? emocomponenti labili, medicinali plasmaderivati
(ottenuti in “conto lavoro”),

Da chi? donatori volontari, periodici, non remunerati, anonimi e
responsabili

Come?

garanzia di un loro completo e corretto utilizzo per il bene del
paziente trasfuso, in quantita sufficiente (sulla base di un
impiego appropriato),

massime qualita, efficacia terapeutica e sicurezza possibili,

in modo equo (i pazienti hanno tutti gli stessi diritti di ricevere la
terapia trasfusionale quando necessaria)

g o 50
sostenibile



TALIANI SANGLE

ASSOCIAZIONE VOLONTARI ITALIANI SANGUE

A
Provinciale ml Sovracomunale
Medio Varesotto

Varese

Assessorato alla

Sanita N
Ministero della

Salute

STAKEHOLDERS
SECONDARI

Donatori  Centro Nazionale
Sangue

Servizi Pazienti

Trasfusionali

Pubblica
Amministrazione
Locale

Famigliari dei

STAKEHOLDERS
PRIMARI pazienti

Sedi di lavorazione/validazione

Industria
lavorazione del
plasma

Dipartimenti di
medicina
trasfusionale

Rappresentanza
del terzo settore

Strutture Regionali
di Coordinamento

Personale

Accessibilita

Aziende
Ospedaliere

Mondo del lavoro

Organizzazione

Sostenibilita Sedi di raccolta 51


http://www.webgif.org/gif_animate/personaggi/persone_medicina/immagini/24.htm

ASSOCIAZIONE VOLONTARI ITALIANI SANGUE

WA (7 NI SARGLIE
Provinciale Sovracomunale
“vls Varese ‘wl Medio Varesotto

K 7 Q ] "Il punto di vista di AVIS.”
G. Dulio
"Il punto di vista del donatore.”
C A. Tieghi
]

Quﬁ

"Il punto di vista delle istituzioni.”
C. Picco

"Il punto di vista degli imprenditori.”
P. Albini
\/

52




ASSOCIAZIONE VOLONTARI ITALIANI SANGUE

“v.s Provinciale
Varese

ASECH IR

E VEILONTA] TALIANI SANGLE.

v. Sovracomunale
Medio Varesotto

grazie

the end
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